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RESUMO 
O objetivo deste trabalho é avaliar se uma estratégia pedagógica, que visa aprimorar o processo de ensino-
aprendizagem na área de Engenharia de Transportes, atingiu de forma efetiva a todos os alunos ou se produziu 
resultados diferenciados em distintos perfis de personalidade. Os dados analisados resultam de três aplicações da 
estratégia (em 2006, 2007 e 2008) que combina Aprendizagem Baseada em Problemas com o uso de uma 
plataforma de ensino a distância. Na análise são consideradas: i) preferências de personalidade declaradas pelos 
alunos através de questionário específico; ii) notas alcançadas nas diversas atividades desenvolvidas na 
plataforma on-line CoL. O desempenho dos alunos e sua comparação com os respectivos tipos de personalidade 
sugerem que os intuitivos, os emocionais e os perceptivos parecem ser os tipos de personalidade cujo 
desempenho foi mais afetado pela metodologia utilizada. O estudo sugere ainda ações corretivas que podem ser 
desenhadas para atender a cada um dos tipos penalizados. 
 
ABSTRACT 
The objective of this study is to evaluate if a pedagogical approach aiming at the improvement of the teaching-
learning process in the field of Transportation Engineering was equally effective for all students, in spite of their 
personality types. The data analyzed resulted from three applications (in 2006, 2007 and 2008) of the proposed 
approach, which involves the combination of PBL (Problem Based Learning) with a LMS (Learning 
Management System). The following data were considered: i) the personality types shown by the Keirsey 
Temperament Sorter (KTS); ii) the grades obtained by the students in the PBL activities developed in the on-line 
platform CoL. We found evidences that the performance of intuitive, emotional and perceptive students may 
have been affected by the pedagogic approach used. The study also suggests corrective actions that can be 
designed to respond to the needs of each one of the penalized personality types. 
 
1. INTRODUÇÃO 
Apesar da necessidade evidente de incorporar novas técnicas e habilidades aos profissionais 
que hoje são solicitados pelo mercado, as restrições e limitações impostas pela rígida grade 
curricular ainda persistem na maioria dos cursos de Engenharia Civil. Para atender a essa 
demanda, alguns cursos vêm passando por alterações que visam à formação de profissionais 
com grande capacidade de adaptação e atualização ao mercado de trabalho. Esse é o caso de 
alguns cursos da Escola de Engenharia de São Carlos, da Universidade de São Paulo (EESC-
USP), que procuram introduzir essas alterações sem, no entanto, abrir mão do ensino dos 
fundamentos teóricos e das boas práticas de Engenharia. Uma forma de atender a essa 
condição é se valer de alternativas pedagógicas apoiadas nas tecnologias de informática como 
forma de aprimoramento do processo de ensino-aprendizagem. 
 
O caso analisado neste trabalho é uma alternativa aplicada a uma disciplina da área de 
transportes, do curso de Engenharia Civil da EESC-USP. A proposta envolve a associação do 
PBL (Problem Based Learning) a uma plataforma de ensino a distância (para mais detalhes, 
ver Kuri et al., 2007). Como a disciplina trata de conceitos relacionados a aspectos 
econômicos e sociais dos sistemas de transportes e sua influência no planejamento e operação 
dos mesmos, o PBL foi inserido no conteúdo em 2006 através de uma questão conhecida 
pelos alunos: o problema de estacionamento no Campus. No ano de 2007, o problema 
estudado envolveu problemas de transporte da cidade, considerando a opinião dos usuários, 

A versão completa deste trabalho estará disponível em um dos números de 2010 da
                                      "Revista Transportes", publicada pela ANPET.


